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PLAN DE APOYO A LA INCLUSION
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INTRODUCCION Y FUNDAMENTACION

La educacién hoy se concibe como un derecho social que promueve un aprendizaje
integral y que abre sus puertas hacia una concepcion inclusiva e intercultural capaz de
acoger, sin distincion alguna, a todos los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos que
asisten a sus aulas.

En un Marco Juridico y Normativo la Ley de Inclusién Escolar, pide favorecer una
distribucién mas heterogénea de la matricula. Para ello se debe eliminar todas las formas
de discriminacién arbitraria que impidan el aprendizaje y la participacidon de los y las
estudiantes. Los establecimientos educativos deben ser un lugar de encuentro entre las y
los jévenes de distintas condiciones socioecondémicas, culturales, étnicas, de género, de
nacionalidad o de religién.

Se debe trabajar sobre los dos principios centrales de la inclusidn, que incorporan dos
dimensionesinterconectadas:laeliminaciéndeladiscriminaciénarbitrariayelabordajede la
diversidad.

Por un lado, la eliminacion de toda discriminacidn arbitraria; es decir, de todas aquellas
practicas,regulaciones,mecanismos,comportamientos,actitudes,etc.queatentencontra el
reconocimiento de la dignidad de cada persona y/o que lo excluyan de los procesos de
aprendizajeylaparticipacionenlavidaescolar.Sedebeasegurarelderechoalaeducacién de
todas las personas de la comunidad, sin dejar afuera a ningun grupo social.

Porotrolado,El abordaje de ladiversidad es propiciar laaperturadela cultura escolar. Las
comunidades necesitan procesos que les permitan reconocer cdmo se expresan las
diversidades de cada uno de sus miembros en los diferentes espacios escolares. Lo que
plantea a todas las comunidades educativas nuevos desafios para conocer, reconocer,
promovereldidlogo ydar espaciosdeexpresién acada integrantedesucomunidad desde la
diversidad de sus caracteristicas personales y socio-culturales, intereses, capacidades,
valores, saberes, entre otras. Esto favorecera a la valoracidn, reconocimiento y
participacién del estudiante, comprendiendo que cada uno aprende segln su contexto,
historia, capacidades y cultura, en aulas heterogéneas.

Entendiendo esto el objetivo que se ha planteado el Liceo Agricola Técnico Profesional
Padre Francisco Napolitano para el desarrollo del plan de Apoyo a la Inclusidn es:

“Fomentar el desarrollo de una comunidad educativa inclusiva, a través de la
eliminacion de los mecanismos que generan discriminaciéon y la promocién de
relaciones inclusivas al interior del establecimiento”.

Nota: El Plan de Apoyo a la Inclusidn no propone a los establecimientos educacionales
desarrollar un instrumento nuevo, sino mas bien articula y profundiza los instrumentos
institucionales existentes (PEl, PME, etc.) desde el eje de inclusion.
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En el marco de la ley el Ministerio de Educacién promueve una serie de regulaciones y
medidas para favorecer la inclusidn, en el articulo 2 se sefalan las siguientes medidas que
se deben considerar:

» La eliminacidon de condiciones que generan segregacion entre establecimientos,
terminandocon laselecciéon y eliminandocobrosquediscriminan segun capacidad de
pago.

» Lareferenciaexplicitaalaproteccidonantediscriminacionesarbitrariasenelacceso y la
permanencia en los establecimientos educativos

» Losestablecimientosdebendefiniryregularlaaplicaciondesancionesyenespecial para
la expulsion o cancelacion de matricula, determinando que se deben generar
apoyos pedagdgicos y psicosociales antes de la aplicaciéon de estas medidas
disciplinarias, exigiendo ademdas en la aplicacion de toda sancién o medida
disciplinaria la implementacion de un debido proceso, la no discriminacién
arbitraria y la proporcionalidad.

» También, se establece que todos los establecimientos deberdn implementar
“programas especiales de apoyo a aquellos estudiantes que presenten bajo
rendimiento académico que afecte su proceso de aprendizaje, asi como planes de
apoyo a la inclusién, con el objeto de fomentar una buena convivencia escolar”

El enfoque inclusivo reconoce la diversidad como una condicién transversal a todas las
personas,ynocomounacategoriaquedistingueaaquellosestudiantesquesealejande un
referente de “normalidad”. Por lo tanto, la inclusion es una manera de entender la
convivencia e interaccién, como una dimensidon que se enriquece a partir del
reconocimiento y expresion de la diversidad de quienes conforman una comunidad
educativa. De esta forma una mirada inclusiva permite conjugar lo diverso y lo comun,
haciendoposiblelaconstrucciéndeunnosotrosqueacoge,legitimayvaloralapertenencia de
todos y todas.

A partirdelo anterior:

Al hablar de inclusion en educacion nos referiremos a la construccion de
comunidadeseducativascomoespaciosdeaprendizaje,encuentro,participaciony
reconocimiento de la diversidad de quienes las integran, que construyen y
enriquecen su propuesta educativa a partir de sus diferencias y particularidades y
favorecen que todas y todos los estudiantes puedan desarrollar una trayectoria
educativa relevante, pertinente y de calidad. (2016: 15)

PRINCIPIOSORIENTADORESDELASACCIONESEDUCATIVASINCLUSIVAS

La inclusién en educacion define comounpropésito ineludibleel acceso,el aprendizaje y
la participaciéon de todas y todos, para esto se requiere que las escuelas orienten los
caminos para abordar estos propdsitos. Con este objetivo, se proponen tres principios
orientadoresdetodaaccidoneducativaeinstitucionalqueapunteaavanzarenelcaminode
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la inclusidn. Estos son la Presencia, Reconocimiento y Pertinencia, dichos principios son
transversalesydependientesentresiporloquedebenserconsideradosenelpropdsitode definir
las acciones educativas inclusivas.

Los establecimientos deben considerar e incorporar cada uno de estos principios en las
actividadesque formanpartede su propuestaeducativa yde las iniciativas que sedisefian
para el proceso de mejoramiento.

La presencia es la condicién basica para que la inclusién sea posible, no existe inclusion
si no se esta presente, si no hay encuentro real, sistematico y horizontal entre personas y
gruposdiversos.Estodolocontrarioalasegregacidn,yloquepersiguelainclusiénescolar es
favorecer la presencia heterogénea de estudiantes. Por lo tanto, las acciones deben
enfocarse en favorecer:

» Laacogida,inducciénypermanenciadelosestudiantes.

» Realizaraccionesqueprevieneneldistanciamientoyelabandonoescolar.

» Favorecenelencuentrodelaheterogeneidadenlasactividadescurricularesyenla vida
escolar.

» Laorganizaciondiversadegruposdetrabajoenelaulayfueradeella.

» Elseguimientoquehaceelprofesoroprofesorajefealosvinculosquecada estudiante
establece dentro de su curso.

Las acciones senaladas son algunasoportunidadesenque unaescuelapuedefavorecer la
heterogeneidad,el encuentro, lacolaboraciényla mutua valoracidonentre estudiantesy
gruposdiversos.Porlotanto,elestablecimientodebefavorecerygarantizarcondicionesen
todossusespaciosyactividadesparaelacceso,lapermanencia,elencuentroeinteraccién entre
estudiantes diversos.

El reconocimiento, consiste en adecuar los contextos a los estudiantes reales, se debe
ofrecer un camino de aprendizaje pertinente y relevante para cada uno y cada una, y que
por lo tanto valida y considera sus particularidades como informacién pedagdgica
fundamental.Sedebetenercuidado,yaqueamenudolasformasdeconocerreafirmanlas
situaciones de exclusidon educativa y muchas veces constituyen el mecanismo a través del
cuallaexclusidnesproducida, porejemplo,cadavezquesecategorizaalosestudiantesen
funcion de su déficit o carencia respecto de un referente de normalidad, estamos
reproduciendo el proceso que permite que la discriminacion y la exclusion educativa
emerjan.

En el ambito de la diversidad educativa lanocién de normalidad notiene cabida, por lo
tanto, la tarea de la escuela es legitimar la diversidad, para ello se requiere construir
conocimientointegralyrelevanteapartirdesuscapacidadesypotencialidades,enlugarde
hacerlo desde sus carencias, negando las identidades que desafian la cultura escolar o
considerando las diferencias a partir de etiquetas.

Probablementelamayorcomplejidaddeesteesfuerzoesquelosactoreseducativos,asi como
todos los miembros de nuestra cultura, compartimos elementos que sesgan nuestra
mirada sobre las y los demas a partir de estereotipos. Esto es particularmente notorio en
relaciénconlosgrupos quehan sidohistéricamenteidentificadoscomo “vulnerables”o
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excluidos y, como consecuencia, nuestra mirada queda tefida por esta idea de
vulnerabilidad, limitando nuestras expectativas, reforzando los estigmas que generan su
situacion de subordinacién y pasando por alto informacién imprescindible para construir
una imagen integral de estos sujetos como plenos aprendices.

Unaformadesafianteyenriquecedoradefavorecerelreconocimientolegitimadordela
diversidad en la escuela es:

» Abriendo al interior de la comunidad educativa espacios de reflexién y analisis
critico que permitan poner en cuestion las formas habituales en que se construye
conocimiento sobre las y los estudiantes.

> Enfasisen el levantamiento de informacién sobre sus potencialidades e intereses,
una mirada que releve los talentos de cada estudiante en relacién a simismo, a su
propio perfil de desarrollo y aprendizaje, y no en comparacién con los demas.

Porotrolado,elprincipiodepertinenciaapuntadirectamentealanecesidad deconstruir
unapropuestaeducativaenfunciondelarealidaddelasylosestudiantesqueformanparte de
ella. Un enfoque inclusivo requiere que el conocimiento y valoracién de las caracteristicas
de cada uno de los miembros de la comunidad educativa se manifiesten y estén
representadas en las decisiones clave de la vida escolar, de manera que sea posible
construir pertenencia y sentido de comunidad a partir de esta diversidad. La pertinencia
implica:

» Desarrollarmarcosdeparticipacidnyexpresiéndetodoslosindividuosycolectivos
gueformanunacomunidadenaspectostancentralescomolaformadeabordarel
curriculum, los marcos de interaccidon y participacion y la vinculacidon con el
contexto, de modo que sean significativos a la experiencia e identidad de las y los
estudiantes.

» Asegurarque cadaestudiantesevearepresentado,sereconozcaenlasactividades y los
espacios que la escuela le ofrece, de modo que le proporciona caminos de
aprendizajeyparticipacionquehacensentidoasurealidad,cultura,orientaciénde
género, edad, estilos de aprendizaje, intereses y talentos.

» Flexibilizarydiversificareltrabajopedagdgico.

Enestecontexto,laLey20.845DEINCLUSIONESCOLARestablece que:

El sistema debe promover y respetar la diversidad de procesos y proyectos educativos
institucionales, asi como la diversidad cultural, religiosa y social de las familias que han
elegido un proyecto diverso y determinado, y que son atendidas por él, en conformidad a
la Constitucion y las leyes. En los establecimientos educacionales de propiedad o
administracion del Estado se promoverd la formacién laica, esto es, respetuosa de toda
expresion religiosa, y la formacion ciudadana de los estudiantes, a fin de fomentar su
participacién en la sociedad. Asimismo, el sistema educativo deberd promover el principio
de la responsabilidad de los alumnos, especialmente en relacidon con el ejercicio de sus
derechos y el cumplimiento de sus deberes escolares, civicos, ciudadanos y sociales. Este
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principio se hard extensivo a los padres y apoderados, en relacién con la educacién de sus
hijos o pupilos, entre otros puntos.

Con el fin de alcanzar el objetivo anterior el LICEO AGRICOLA TECNICO PROFESIONAL
PADRE FRANCISCO NAPOLITANO, buscara propuestas, representadas en acciones
concretas, que dé cumplimiento a los siguientes objetivos:

a) Levantar informacién sobre el despliegue de las trayectorias escolares de los y las
estudiantes, y la implementacién de practicas de inclusion/exclusién en los
establecimientos educacionales.

b) Identificar,abordaryeliminarmecanismosquegeneranexclusidonydiscriminacionenlas
instituciones escolares.

c) Desarrollar herramientas y procesos de gestidén institucional y pedagégica que
favorezcan el aprendizaje, participacién y desarrollo de todas y todos los estudiantes a
partir de sus intereses, necesidades y talentos particulares.

d) Desarrollarinstrumentos,normativasyprotocolosinstitucionalesajustadosaderechoy
libres de sesgos que generen o admitan la exclusion.

Ambitos de accién que debera tomar el LICEO AGRICOLA TECNICO PROFESIONAL PADRE
FRANCISCO NAPOLITANO:

Para una adecuada implementacidn del plan de apoyo a la inclusion se requiere, por
tanto, reflexionar en el disefio y practicas del establecimiento para que sean
progresivamente mas inclusivos. La mejora en inclusiéon pasa por un cambio en el estilo y
formas del quehacer de los establecimientos; es necesario avanzar hacia escuelas mas
inclusivas, aulas inclusivas, profesorado con actitudes inclusivas, prdacticas inclusivas, en
definitiva, avanzar hacia una comunidad inclusiva.

Comprende un conjunto de acciones que apunten a la construccién de comunidades
educativas como espacios de aprendizaje, encuentro, didlogo y reconocimiento de la
diversidad de quienes las integran, que construyen y enriquecen su propuesta educativa a
partir de sus diferencias y particularidades y favorecen que todas y todos los estudiantes
puedan desarrollar una trayectoria educativa relevante, pertinente y de calidad.

é¢Dénde y cdmo se incorpora el plan de apoyo a la inclusion en el establecimiento LICEO
PADRE FRANCISCO NAPOLITANO?

Como ya se ha expuesto, se sugiere que el Plan de Apoyo a la Inclusién incorpore
progresivamente acciones que tiendan a la transformacién de Ila vida escolar,
especialmente en la interaccién de las y los actores de la comunidad escolar, es decir,
profundizando en practicas democrdticas de participacién propiciadas desde el equipo
directivo y docente. Actualmente, es posible identificar en el liceo, diversas instancias en
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dondelascompetenciasciudadanasseformany/opractican.Entreellas,lasmdsevidentes son:

a)

b)

d)

Educar para una vida de calidad la que supone mejorar aspectos de crecimiento
personal y también adaptar el contexto, definiendo mecanismos de acceso a la
sociedad que permitan una mayor participacion, para una vida adulta inclusiva.
Personalizarlaensenanza,ofreciendoacadaalumnoyalumnaaquelloquenecesita
aprender; disefiando acciones orientadas a la construcciéon de competencias, en
lugar de la correccién de debilidades; respetando los ritmos personales y teniendo
en cuenta los intereses y las necesidades.

Habilitar para la participacion en la comunidad, implica comprender el contexto,
ensefarhabilidadesqueles capacitenparaestarenlasociedad.Esnecesarioqueel
propio entorno urbano y comunitario se convierta en espacio de aprendizaje.
Establecercanalesdecolaboracidonconlafamilia,loqueimplicaescuchar,teneren
cuentalaopinidndelafamilia; llegara consensos,fortaleceralafamiliaen latoma de
decisiones.

ACCIONESOPRACTICASESCOLARESPARAELPLANDEAPOYOALAINCLUSION

Planificar y desarrollar variedad de estrategias y actividades que atiendan a los
diferentes estilos y ritmos de aprendizaje de los estudiantes.

Promover el respeto a cada uno de los estudiantes, en un contexto de tolerancia y
apertura, evitando las distintasformasde discriminacion,para ello se potenciara el

trabajo grupal intencionado o al azar.

Procurarquelosaprendizajessedesarrollenenrelacidénconelcontextoylarealidad  de
los estudiantes.

Sedebevelarporladiversidaddeestrategiasevaluativas.

Generar, implementar y optimizar estrategias metodoldgicas pertinentes a las
necesidades educativas que presentan cada uno de nuestros estudiantes.

Tallerdedifusiénapoyoalainclusion.
Jornada de reflexion y conversacion entre profesores y alumnos(as) de diferentes
edades y niveles (équé es la educacion inclusiva?, écdmo se podria adaptar el

curriculo a las necesidades de los alumnos? Etc.).

Encuesta para padres (trabajo con apoderados en reunidon para recoger las
impresiones y la informacién que manejan acerca de la ley de inclusién).

Charlas, seminarios, ciclos de cine que fomenten la reflexién, el respeto sobre la
diversidad cultural, racial, sexual, religiosa, etc.
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e Salidasaterrenodondeelestablecimientoparticipeincluyendoalalumnadoconla
comunidad, creando asi comunidades educativas inclusivas.

e Conmemoraciones escolares para estudiantes y padres que valoren la diversidad
étnica, cultural, racial y sexual.

e Intencionar el logro de objetivos curriculares (OA y OAT) con el fin de generar la
reflexion y analisis de temas de contingencia inclusiva.

e Elaboracién y ejecucion de proyectos colaborativos e inclusivos interdisciplinarios
(estudiantes, docentes, asistentes de la educacién y apoderados).

e Desarrollodeactividadesqueremarquenlossellosinstitucionalescomoelaprender
haciendo y el trabajo en terreno.

e Incorporacion de practicas especificas que fomenten la igualdad de género en la
convivencia cotidiana (por ejemplo, el uso del lenguaje en comunicaciones
institucionales o creacion de talleres deportivos mixtos).

ACCIONESTRANSVERSALES

Aprendizaje Colaborativo: Designar tutores en el aula en donde un estudiante pueda
retroalimentar sus aprendizajes explicando al otro lo que no entienda, con el fin de que

trabajen colaborativamente en la construccién de su aprendizaje.

DocenciaCompartidaoCo-docencia:Dosprofesores/asensefianyayudanalmismogrupo
alternando su intervencion.Ambosdan soporte,clarifican cuestionesycomplementan sus
explicaciones para garantizar un mejor aprendizaje. Permite trabajar con distintas

estrategias metodoldgicas dentro del aula ofreciendo mayor atencién al alumnado.

Participacion de los padres: Es importante una relacién de colaboracién entre todos los
implicados en el proceso: entre directivos, directivos y docentes, entre docentes, entre
docentes y padres, y entre los propios alumnos. Los padres han de participar en las
actividades de la escuela, en el apoyo de determinados aprendizajes en el hogar y en el

control de los progresos de sus hijos.
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ACCIONES

Accion DIAINTERNACIONALDELA MUJER

Serealizaunaclasedeconcientizacidnsobreelcontexto
histérico que rodea esta conmemoracion y luego una
dinamica reflexion en torno a diferentes dichos que
escuchamos y a situaciones que suelen dar o que estan
en discusion a nivel social.

Selloatrabajar Educacidnintegral

Planconelguesevincula Formacidnciudadana-Sexualidad,afectividadygénero

- Reflexionar en torno al origen de la conmemoracién del
Objetivo(s) Diainternacionaldelamujertrabajadora,identificandolas
desigualdades de género.

- Promoverelcompromisoconlaequidadde género.

Fecha 08-03-2025

Responsables Encargadosdeplanes.
Mediosdeverificacion Fotografias/pagina web.

Accidn DIA INTERNACIONAL CONTRA LA

HOMOFOBIA,TRANSFOBIAYLABIFOBIA.

Las actividades para este dia sera el poder
conocerlosconceptosyhacerunareflexién
sobre el dia, dando a fomentar la empatia,
defender e inclusion. Se trabajara en las horas
deorientacidnenlasemanadel27demayoy
seentregaraelmaterialdetrabajopara esos
dias.

Selloatrabajar e Educacidnintegral.
e Elrespetoaladiversidad

Planconelguesevincula Plandelnclusidon -Sexualidad,afectividadygénero.

- Valorar el rol y la importancia de la mujer
afrodescendiente en nuestra regiéon, promoviendo la
Objetivo(s) equidad y el respeto por las diferentes culturas.

Fecha 17-05-2025
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Responsables Encargadosdeplanes.
Mediosdeverificacion Fotografiasynoticiasenlapaginawebdel liceo.
Accidn DIANACIONALDELAPUEBLOS ORIGINARIOS

Se trabajara con las instrucciones dadas por el ministerio
de educacion y del plan de formacidon ciudadana en
conjunto a la directiva del Liceo Agricola Francisco
Napolitano para ofrecer un rito a la Pachamama vy
agradecerlagenerosidaddelafioyelnuevocicloconlos
estudiantes.

Selloatrabajar e Educacidnintegral.
e Elrespetoaladiversidad

Planconelquesevincula Formacidnciudadana

Objetivo (s) Promoverla interculturalidad,conel findemejorar la
interrelacidon entre personas de distintos origenes
culturales,fortaleciendolasidentidadesindividualesy

colectivas.
Fecha 24-06-2025
Responsables Encargadosdeplanes.
Mediosdeverificacion Fotografiasynoticiasenlapaginawebdelliceo.
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Accion DIAINTERNACIONACIONALDELAMUJER
AFRODESCENDIENTE

Se brinda una charla a estudiantes del liceopara que
conozcanacercadelosmotivosdelaconmemoraciénde
este dia, ademas sobre la historia de losafrodescendientes
enAricaenconjuntoalosparticipantesinvitadosesedia.

Selloatrabajar e Educacidnintegral.
e Elrespetoaladiversidad

Planconelguesevincula Formacidnciudadana-Sexualidad,afectividadygénero.

- Valorar el rol y la importancia de la mujer
afrodescendiente en nuestra region, promoviendo la

Objetivo(s) equidad y el respeto por las diferentes culturas.
Fecha 25-07-2025

Responsables Encargadosdeplanes.

Mediosdeverificacion Fotografiasynoticiasenlapaginawebdel liceo.
Accidn DIAINTERNACIONALDELAMUJERINDIGENA
Selloatrabajar e Educacidnintegral.

e Elrespetoaladiversidad

Planconelquesevincula Formacidnciudadana-Sexualidad,afectividadygénero.

- Valorar el dia internacional de la Mujer Indigena,
reflexionando sobre la importancia del rol de la mujer en

Objetivo(s) la comunidad.

Fecha 05-09-2025

Responsables Encargadosdeplanes.

Mediosdeverificacion Fotografiasynoticiasenlapaginawebdel liceo.
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Accidn

DIAINTERNACIONALDELASLENGUASDE SENAS

Dar charlas para fomentar la importancia de aprender el
lenguaje de sefias y como esto nos puede ayudar a cada
unoenunfuturoeinclusoenelpresente elpodersabery
aprender.

Selloatrabajar

e Educacidnintegral
e Enfasisenelaprenderhaciendo

Planconelguesevincula

Plandelnclusion

Objetivo

- Promoveratravésdecharlasytallereseducativaspara la
reflexion de la importancia del lenguaje de sefias.

Fecha

23-09-2025

Responsables

EncargadosdeplanesyConvivenciaescolar.

Mediosdeverificacion

Fotografiasyvideos enlapaginawebdelliceo.

Accion

DIAINTERNACIONALDELAELIMINACIONDEVIOLENCIA
CONTRA LA MUIJER

Selloatrabajar

e Educaciénintegral
e Enfasisenelaprender haciendo

Planconelquesevincula

Formaciénciudadana-Sexualidad,afectividadygénero.

-Promover a través de las visitas educativas la reflexion
sobre los conceptos de produccién social y cultural

Objetivo asociadosalpatrimonio,ademdsdeconcientizarsobrela
vida de los obreros del salitre destacando las dificultades
asociadas a la vida en las salitreras.

Fecha 25-11-2025

Responsables

EncargadosdeplanesyConvivenciaescolar.

Mediosdeverificacion

Fotografiasyvideos enlapaginawebdelliceo.
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